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Dziecko chee by dobre.
Jesli nie umie - naucz.
Jesli nie wie - wyttumacz.
Jesli nie moze - pomoz.

Janusz Korczak,



Specjalny Osrodek Szkolno — \Wychowawczy im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Hucie

Podstawy prawne Programu Wychowawczo-Profilaktycznego:
Podstawa prawng programu profilaktyczno-wychowawczego sa nastgpujace akty prawne:

1. Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2004 r. nr 256 poz. 2572) -
art. 54 ust. 2 pkt 1, ust. 4;

2. Ustawa z 24 kwietnia 2015 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu narkomanii oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z 2015 r. poz. 875);

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59);

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form pro-
wadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, in-
formacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. poz. 1249);

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy pro-
gramowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarko-
wanym lub znacznym, ksztalcenia ogo6lnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogolnego

dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkotly policealne;j
(Dz. U. z 2017 r., poz. 356);

6. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow orga-
nizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych, niedosto-
sowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113);

7. Statut Osrodka;

8. Wnioski wypracowane przez spotecznos¢ Osrodka.
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Wstep

Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Hucie jest ogniwem
wspierajacym i uzupetniajagcym rodzing w wychowaniu dzieci i mtodziezy z r6znego rodzaju dysfunkcjami
1 zaburzeniami rozwojowymi. Kierunek tej dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej jest zgodny z wolg
rodzicéw/opiekunow 1 wytycznymi Ministerstwa Edukacji Narodowej. Oddzialywania te opracowane sg
dla wychowankow Przedszkola, szkot dziatajacych w Osrodku oraz grup wychowawczych. Dziatania rea-
lizowane beda podczas wszystkich zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i specjalistycznych w ramach
pracy Osrodka we wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, wtadzami samorzadowymi oraz rodzicami/opie-
kunami wychowankow.

Gloéwnym zadaniem Os$rodka jest wszechstronny rozwoj wychowanka (fizyczny, emocjonalny, intelektu-
alny, spoteczny) uwzgledniajacy jego potrzeby, zainteresowania i mozliwosci psychofizyczne, srodowi-
skowe 1 kulturowe, zgodne z wizja absolwenta Osrodka, stworzenie warunkow bezpieczenstwa fizycznego
i psychicznego wychowankow na terenie placowki oraz promowanie zdrowego stylu zycia, rozwijanie au-
tonomii kazdego z wychowankow.

Wychowanie i profilaktyka rozumiane sg jako proces wspomagania dziecka w radzeniu sobie z trudno-
$ciami zagrazajacymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze jako ograniczanie i likwidowa-
nie procesOw 1 zjawisk, okreslanych jako przejawy patologii Zycia spotecznego. Jest to system dzialan
wzmacniajacych lub podtrzymujacych roézne, dodatnie spotecznie postawy uczniow w toku wychowania.
Realizowane s3 podczas dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej i opiekunczej tj. w postaci zajg¢ dydak-
tycznych, wychowawczych, opiekunczych oraz réznych odrgbnych zaje¢ profilaktyczno-edukacyjnych.
Osrodek jest miejscem dziatalnosci zadaniowej ucznidéw, intensywnego rozwoju w zakresie funkcjonowa-
nia interpersonalnego 1 spolecznego w grupie rowiesniczej. Wypetnia znaczng cze$¢ aktywnego zycia mto-
dziezy. Jest miejscem konfrontacji autorytetow 1 ksztattowania si¢ poczucia wtasnej wartosci. Z perspek-
tywy rodzicow Osrodek jest terenem weryfikacji oczekiwan zwigzanych z wtasnym dzieckiem. Pozwala
na tatwy dostgp do srodowiska miodziezy i sprawng organizacj¢ prowadzonych wspdlnych oddziatywan
wychowawczych. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest propozycja wprowadzenia do
Osrodka konkretnych dziatan o charakterze profilaktyczno-wychowawczym. Dostarcza wiedz¢ na temat
prawidtowosci rozwojowych, istoty zaburzen 1 mozliwosci ich identyfikacji. Uczy umiejetnosci konstruk-
tywnego zaspokajania potrzeb i radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Ksztaltuje umiejgtnosci skutecznego
radzenia sobie z przezywanymi trudno$ciami. Zawiera informacje odno$nie instytucji dziatajagcych w $ro-
dowisku, niosgcych pomoc w rozwigzywaniu problemow. Program jest opracowany na podstawie diagnozy
obszaréw problemowych, w ktérej uwzgledniono potrzeby rozwojowe ucznidw, wymagania rodzicOw oraz
specyfike placowki.
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Zalozenia programu:

1.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest wynikiem diagnozy, w ktorej uwzglgdniono potrzeby roz-
wojowe ucznidow, wymagania rodzicoOw oraz potrzeby wynikajace ze specyfiki srodowiska Osrodka.

Za realizacj¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele, wy-
chowawcy, rodzice 1 uczniowie, pracownicy placowki.

Osrodek wspiera rozwoj kazdego ucznia 1 wychowanka, jego sfere intelektualng, emocjonalng i1 spo-
teczng zgodnie z jego mozliwosciami psychofizycznymi.

W realizacji zadan wychowawczych dazymy do jednolitych oddzialywan rodzicow i pracownikow
Osrodka.

Dziatania wychowawcze i profilaktyczne sa prowadzone na kilku poziomach:
a) informacyjnym — przekazywanie informacji na temat zachowan ryzykownych.

b) edukacyjnym — te dziatania dostarczajg wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do tego, by uczniowie
byli w stanie sami lepiej radzi¢ sobie z zagrozeniami, np. uzaleznieniami, stresem oraz prawidlo-
wym funkcjonowaniem w spoleczenstwie;

c) innych dziatan — te dziatania stwarzaja mozliwosci realizowania waznych potrzeb mtodziezy po-
przez pozytywng dziatalno$¢ np. sport, dzialalnos¢ artystyczna, spoteczna, kota zainteresowan.

6. Czynniki ryzyka:

a) Srodowisko spoteczne i normy w nim obowigzujace, promujace dane wzorce zachowan i modelo-
wanie takich zachowan w domu i w szkole;

b) grupy réwiesnicze i wystepujace W nich zachowania dysfunkcyjne;
C) niepelnosprawno$¢ intelektualna i wynikajace z niej ograniczenia;
d) niska motywacja do nauki i pracy;

e) brak celow zyciowych;

f) dostep do srodkow i substancji psychoaktywnych;

g) Wczesna inicjacja seksualna oraz niska §$wiadomos¢ konsekwencji podejmowania przypadkowych
i weczesnych kontaktow seksualnych;

h) wagary;

i) wulgaryzmy, brak kultury osobistej.
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Opis funkcjonowania Osrodka:

Uczniowie i wychowankowie O$rodka w zwigzku z dysfunkcjami rozwojowymi towarzyszacymi ich roz-
wojowi, stwierdzonymi w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego, pracuja w oparciu o Indywi-
dualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne. Uczestnicza w zaj¢ciach dodatkowych rozwijajacych zain-
teresowania (koto komputerowe, koto muzyczno-wokalne, zesp6t redakcyjny gazetki ,,Stoneczko”, zajecia
ksztaltujace kreatywnos$¢, zajecia sportowe, rekreacyjno-zdrowotne), zajeciach usprawniajgcych prace ana-
lizatoréw (zajecia usprawniania technik szkolnych, Integracja Sensoryczna, hipoterapia, kinezjologia roz-
wojowa), korygujacych wady wymowy (zajecia logopedyczne, zajecia metodg Tomatisa), wady postawy
(gimnastyka korekcyjna, korekcyjno-kompensacyjna), uczacych alternatywnych metod komunikacji.
W trosce o kompleksowy rozwoj dzieci i mlodziezy w Osrodku organizowane sg ponadto zajgcia: metoda
Ruchu Rozwijajacego W. Sherborne, metodg M. Montessori oraz zajgcia socjoterapeutyczne.
Wychowankowie dziataja w Samorzadzie Uczniowskim, klubie sportowym ,,Olimpijczyk”, uczestnicza
w realizacji programéw osrodkowych ,,Lubie siebie lubie Swiat — ksigzka, moj przyjaciel”. W kazdej sytu-
acji mogg liczy¢ na pomoc pedagoga i psychologa. Duzym wsparciem w prawidlowym przebiegu procesu
edukacyjno-terapeutycznego jest dobrze wyposazona biblioteka oraz sala rehabilitacyjno-ruchowa.

Wizja Osrodka:

» Pelna akceptacja kazdego wychowanka wraz z jego indywidualnymi mozliwo$ciami psychofi-
zycznymi i potrzebami,

« Traktowanie wychowanka jako podmiotu wychowania i uwzglednianie catoksztaltu jego mozli-
wosci, potrzeb i1 oczekiwan, liczenie si¢ z jego zdaniem i szanowanie jego praw, zwlaszcza prawa
do rozwoju we wlasnym tempie oraz pomaganie mu w dokonywaniu przez niego wyborow,

» Analizowanie podejmowanych dzialan wychowawczych oraz wynikajacych z nich zmian w funk-
cjonowaniu wychowanka,

» Przestrzeganie zasady systematycznos$ci i konsekwencji we wszelkich podejmowanych dziala-
niach jako warunku prawidlowego przebiegu procesu wychowania,

« Uwzglednianie w wychowaniu wychowankdéw osob z ich otoczenia spolecznego, zwtaszcza ro-
dziny i najblizszych ; uwzglednianie ich potrzeb, mozliwosci i oczekiwan, tak by nie czuly si¢
przecigzone i aby nie prowadzito to do dziatan sprzecznych z przyjetym modelem wychowania;
podejmowanie dziatan obiektywnie realnych i akceptowanych przez rodzing dziecka,

» Podejmowanie dziatan w oparciu o powszechnie uznane w naszej kulturze zasady etyczne, takie
jak: uczciwo$¢, poszanowanie dla wiasnej i cudzej godnos$ci oraz dla dobr materialnych; ksztatto-
wanie u wychowankow stosownie do ich mozliwosci rozwojowych postaw takich jak: odpowie-
dzialnos¢, obowigzkowos$¢, prawdomownos$¢, szczeros¢, niesienie pomocy potrzebujacym, kole-
zenskos¢.
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Sylwetka absolwenta
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Hucie

Ma $wiadomos¢ wlasnej wartosci, zna swoje potrzeby, potrafi wyznacza¢ wlasne cele i priorytety, da-
zy¢ do nich, czerpie satysfakcje ze swoich dziatan.

Posiada umiejetnosci i nawyki zwigzane z higieng, zasadami zdrowego stylu zycia oraz estetykg oto-
czenia.

Przestrzega zasad bezpieczenstwa, unika zagrozen.

Radzi sobie z niepowodzeniami i sukcesami, wycigga wnioski z popetnionych btgdow, bierze za nie
odpowiedzialnos¢.

Jest otwarty na problemy drugiego cztowieka, umie prawidlowo porozumiewac si¢ z ludzmi oraz nies¢
im pomoc.

Jest uczciwy, zyczliwy i szanuje innych, dba o srodowisko naturalne; przejawia zachowania proekolo-
giczne.

Zarébwno w sytuacjach dnia codziennego, jak i na forum publicznym jest samodzielny i prezentuje wy-
soki poziom kultury osobistej.

Na miar¢ swoich mozliwosci formutuje 1 przekazuje mysli, starajac si¢ zachowywac reguty komuniko-
wania si¢ oraz pigkno jezyka ojczystego.

Jest uczynny, wyrozumialy, empatyczny w stosunku do rowiesnikow i dorostych, wobec odmiennych
kultur, ras, wyznan oraz pogladow.

Jest przygotowany do zycia w rodzinie, w spoteczenstwie i w swiecie, wykazuje gotowos¢ do wykony-
wania konkretnego zawodu, zgodnego z jego mozliwosciami i predyspozycjami, kieruje si¢ rozwaga
W podejmowaniu decyzji, dokonuje trafnych wybordw.

Stawia sobie wymagania, ktorym jest w stanie sprosta¢, a zdobyte kompetencje pozwalaja mu na reali-
zowanie wiasnych celéw na drodze uczciwosci, pracowitosci i odpowiedzialnosci.

Tworzy 1 uczestniczy w kultywowaniu tradycji Osrodka, regionu, panstwa.

Wartosci i ich realizacja w procesie wychowawczym:

prawda
. wychowankowie daza do tego, aby by¢ uczciwi 1 prawdomowni,

= osoba rozstrzygajaca spor kazdorazowo dociera do jego zrddta,
= cenig szczeros¢, walcza z klamstwem.

pickno
. wychowankowie dbaja o wystrdj sal, korytarzy, o estetyke otoczenia, pami¢tajg o zmianie obuwia,

. zwracajg uwage na wyglad zewnetrzny, dbajg o higieng osobista,
« dostosowuja wyglad i ubior do sytuacji oraz pory roku,

« wychowankowie uczestniczg w wydarzeniach kulturalnych (np.: wystawy, filmy, przedstawienia
teatralne).
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= samodzielnos¢ i praca nad sobag
«  wychowankowie dokonuja samooceny wtasnej pracy,

. dokonuja oceny zachowania, ksztattuja wlasciwe postawy,

. wypelniaja obowiagzki dyzurnego,

. uczestniczag w wycieczkach 1 wykonujg samodzielnie czynnos$ci wyznaczone przez nauczyciela,
. biorg udzial w imprezach i uroczystos$ciach organizowanych w Osrodku,

= rzetelna praca
. wychowawcy i nauczyciele wyr6zniajg uczniow wykonujacych bardzo dobrze obowigzki wg zasad
ustalonych przez szkote,
« pracownicy szkoly poprzez wzorce osobowe wpltywaja na stosunek uczniéw do obowigzkoéw
I pracy,
. wychowankowie uczg si¢ obowigzkowosci, odpowiedzialnego petnienia rdl spotecznych oraz umie-
jetnosci wlasciwego radzenia sobie z emocjami.

= czystos$¢ jezyka polskiego, kultura stowa
« wychowankowie czuwaja nad poprawnoscia i czystoscig jezyka ojczystego podczas lekcji, przerw,
pobytu w grupie wychowawczej, itp.,

. aktywnie uczestniczg w zyciu artystycznym Osrodka, lekcjach bibliotecznych, zajeciach czytelni-
czych i konkursach promujacych mowe ojczysta.
= wrazliwosc¢
« podopieczni chetnie pomagajg mtodszym, mniej sprawnym kolezankom 1 kolegom,
« wychowankowie uczestnicza w dziataniach wolontariackich,
« opiekuja si¢ terenami zielonymi na terenie Osrodka,

« biorg udziat w akcjach charytatywnych.

= patriotyzm i poczucie wspolnoty lokalnej
. wychowankowie uczestnicza w uroczystosciach, rocznicach o charakterze patriotycznym,

« poznajg patriotyczne postawy z literatury, historii itd.,

. organizuja uroczystosci zwigzane z tradycjami szkoly (Pasowanie, Wieczorek pozegnalny, Dzien
Chlopaka, Swicto Pieczonego Ziemniaka, Dzien Edukacji Narodowej, itd.) oraz uroczysto$ciami
panstwowymi (Wieczornica, Swicto Niepodlegtosci, Uchwalenie Konstytucji 3 Maja, itd.),

. uczestnicza w akcji Sprzatanie Swiata.

Osoby odpowiedzialne za realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego:
= Dyrektor,
=  Wicedyrektor,
= Nauczyciele,
=  Wychowawcy Klas,
= Wychowawcy grup wychowawczych,

= Psycholog,

= Pedagog,

= Terapeuta Sl,
= Logopeda,
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= Pomoce nauczycieli,

* Pielegniarka,

» Rodzice/Opiekunowie,

* Pracownicy niepedagogiczni Osrodka.

Kierunki oddzialywan wychowawczych:

Nalezy pamigtac, ze specyfika nauczania i wychowania ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng po-

lega na dzialaniu cato$ciowym, zintegrowanym, opartym na wielozmyslowym poznawaniu otaczajacego

$wiata — na kazdym etapie edukacyjnym.

Kierujac si¢ powyzszym nalezy wyznaczy¢ nast¢pujace kierunki oddziatywan wychowawczych:

1.
2.

7.

Integracja uczniéw ze srodowiskiem szkolnym:
Wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia poprzez réznorodne formy dziatalnosci Osrodka.

Ksztaltowanie szacunku dla wlasnego regionu i Ojczyzny, symboli narodowych i religijnych oraz
zwyczajow szkolnych

Rozwijanie wrazliwos$ci moralnej i zachowan sprzyjajacych samodzielnosci i odpowiedzialnos$ci.
Budowanie wspotpracy miedzy szkolg a rodzina.

Promowanie zdrowego stylu zycia oraz ksztalttowanie umiejetnosci przeciwstawiania si¢ patolo-
giom spotecznym.

Rozwijanie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo.

Cele glowne:

1.

3.

Wszechstronny  rozwd)  osobowosci  wychowanka  (rozw6j  fizyczny, emocjonalny
1 intelektualny) uwzgledniajacy jego potrzeby 1 mozliwosci psychofizyczne, sSrodowiskowe 1 kultu-
rowe;

Stworzenie warunkow bezpieczenstwa fizycznego i1 psychicznego wychowankow na terenie
os$rodka oraz promowanie zdrowego stylu zycia;

Rozwijanie autonomii dziecka niepetnosprawnego intelektualnie.

Cele szczegolowe:

1.

Tworzenie wychowankom warunkéw umozliwiajgcych rozwoj, poczucie bezpieczenstwa i1 kompe-
tencji w sytuacjach spotecznych.

Wdrazanie wychowankéw do samodzielnego 1 aktywnego funkcjonowania w srodowisku 1 spote-
czenstwie zgodnie z obowigzujagcymi normami.

Ksztaltowanie osobowosci wychowanka, jego postawy moralnej i spoleczne;.

Uczenie umiejgtnosci zycia w grupie, rozwigzywania konfliktow, zawierania przyjazni, kontynuo-
wania zawartych znajomosci.

Dostarczanie doswiadczen wzmacniajacych poczucie wlasnej wartosci.
Pomoc w rozumieniu i rozwigzywaniu wlasnych trudnosci 1 problemow.

Podnoszenie systemu warto$ci poprzez nagradzanie za aktywny udzial w podejmowanych zada-
niach.
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8. Minimalizowanie negatywnego wptywu do$wiadczen zwigzanych z zyciem w $rodowisku dysfunk-
cyjnym.

9. Ksztattowanie postawy asertywne;.

10. Promowanie zdrowego stylu zycia.

11. Propagowanie postawy proekologicznej.

12. Ksztaltowanie poczucia tozsamosci narodowej, przynalezno$ci do spotecznosci szkolnej, lokalnej 1 regio-
nalnej, swiadomosci swoich praw 1 obowigzkow.

Diagnoza problemow wychowawczych

Diagnozy potrzeb wychowankéw w zakresie wychowania dokonano w oparciu o nastepujace metody ba-
dawcze:

. Obserwacja zachowania wychowankow w relacji; wychowanek-wychowanek, dziecko-rodzic/opie-
kun prawny, wychowanek-nauczyciel/wychowawca

« rozmowa z wychowankami, rodzicami/opiekunami prawnymi, pracownikami placowki
. analiza dokumentow:
v sprawozdania/raporty z pracy dydaktyczno-wychowawczej,
v protokoty Rady Pedagogiczne;,
v protokoty zespotéw (Zespot Wychowawcow, Zespot Wychowawczy, Zespot Nauczycieli, Ze-

spot nauczycieli przedszkola, klas I-111 , oddziatow rewalidacyjno-wychowawczych, Zespot
Wczesnego Wspomagania i Rozwoju Dziecka.),

v dzienniki zaje¢ wychowawczych,

v dzienniki zaje¢¢ specjalistycznych,

v kontakty z rodzicami/opiekunami prawnymi,

v Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne (IPET-y).
. analiza przeprowadzonych ankiet:

v dla wychowankow,

v dla nauczycieli/wychowawcow,

v dla rodzicow/opiekunéw prawnych;

« debata wychowankow przeprowadzona przez Samorzad Uczniowski na temat ,, Mo6j glos w sprawie
nowego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego”,

« rozmowy z pracownikami niepedagogicznymi Osrodka.
Uzyskane informacje pozwolily na okreslenie gléwnych problemow wychowawczych:

I. Problemy wychowankoéw w Osrodku:
v agresja:

= slowna: krzyki, wulgaryzmy, przezwiska, wysmiewanie
9 b 9 9

= fizyczna: zaczepianie, bicie, szczypanie, kopanie,
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autoagresja: bicie, gryzienie, szczypanie, uderzanie glowg o przedmioty, wyrywanie sobie wlosow,
obgryzanie paznokci, uszkadzanie naskorka,

nadpobudliwos¢ ruchowa i seksualna,

otyto$¢, zaburzenia taknienia,

brak dbato$ci o higiene osobistg i higieniczny tryb zycia,

stosowanie uzywek przez wychowankéw (nikotyna, alkohol, substancje psychoaktywne),
niszczenie rzeczy osobistych,

niszczenia mienia Osrodka,

kradzieze,

brak poczucia bezpieczenstwa,

zaburzenia sfery komunikacyjnej.

Problemy $rodowiska rodzinnego wychowankow:
niepodawanie lub niesystematyczne podawanie lekow w domu rodzinnym,

uzaleznienia, przemoc w rodzinie i ich wptyw na zdrowie dziecka,
brak $rodkow materialnych,
niewydolno$¢ wychowawcza rodziny,

brak kontroli nad korzystaniem z Internetu przez dziecko np. strony pornograficzne, portale spo-
lecznosciowe, gry komputerowe,

brak poczucia bezpieczenstwa,
brak dbatosci o wizerunek 1 higiene osobistg dziecka oraz higieniczny tryb zycia,
brak przestrzegania zasad prawidtowego odzywiania dziecka,

nadmierna koncentracja na dziecku z niepetnosprawnoscia lub odrzucenie go przez rodzing.

Po analizie zebranych informacji sformutowano nastgpujace wnioski:

v nalezy zadba¢ o obowigzujace standardy zachowan wychowankéw zgodnie z wizjg i modelem ab-
solwenta zapisanym w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym,

v uczuli¢ pracownikéw Osrodka na problemy wychowankow,

v prowadzi¢ staly monitoring zachowan.

Priorytety:

1. Przeciwdziatanie uzaleznieniom, agresji 1 innym zagrozeniom np. cyberprzemoc.

2. Motywowanie uczniow do réznorodnych form aktywnos$ci: rozwijanie kompetencji czytelniczych,
angazowanie uczniow do udzialu w réznego rodzaju zajeciach i kotach zainteresowan.

3. Ksztaltowanie postaw tolerancji, akceptacji 1 otwartosci na potrzeby drugiego czlowieka.

4. Integracja ze srodowiskiem lokalnym i wspolpraca z rodzicami.
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Obszary dziatan:

Obszar dzialan ogélnych:

zapoznanie wychowankow z Programem Wychowawczo —Profilaktycznym,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze dla wychowankow,

kontrola zachowan wychowankow podczas zaje¢, w trakcie przerw, wyjs¢ 1 wyjazdow poza
teren Osrodka,

wzmocnienie wspotpracy miedzy placowka a rodzicami/opiekunami prawnych wychowankow.

Obszar dzialan wewnetrznych:

realizacja Programu Wychowawczo—Profilaktycznego,

wspotdziatanie 1 inicjatywa wlasna w zycie Os$rodka poprzez Samorzad Uczniowski
i inne formy organizacyjne funkcjonujace w placowce,

udzial w uroczystosciach i imprezach okoliczno$ciowych przedszkolnych, szkolnych,
udziat w konkursach i warsztatach realizowanych na terenie placowki,

praca podczas zaje¢ z nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem, psychologiem, logopeda,
specjalistami: SlI, gimnastyki korekcyjnej, hipoterapeuta, socjoterapeuta, i innymi specjalistami,

Obszar dzialan indywidualnych:

rozmowy indywidualne z wychowankami, rodzicami/opiekunami prawnymi,

zakwalifikowanie wychowankéw do okre$lonych form pomocy wspierajacych ich wszech-
stronny rozw0j 1 zainteresowania,

specjalistyczna pomoc.

Obszar dzialan zewnetrznych:

wspotpraca z Policja,

wspotpraca z Sagdem,

wspoOtpraca ze Strazg Pozarna,

wspotpraca z Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci,
wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

wspoltpraca z Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi,

wspolpraca z lekarzami: stomatologiem, neurologiem, urologiem, psychiatrg, lekarzem rodzinnym, pe-
diatra,

wspolpraca ze specjalistami: rehabilitantem, dietetykiem, hipoterapeuta,
wspolpraca z placowkami opiekunczo-wychowawczymi,

wspolpraca z Fundacjg ,,Follow Me” w Zwoleniu,

wspotpraca z Parafig w Krepie Koscielnej,

wspotpraca z placowkami oraz innymi szkolami imieniem ,Kawaleréw Orderu Usmiechu”
w catej Polsce,

wspolpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami, np. Stowarzyszenie ,,Dobro Dziecka”, Stowarzyszenie
,POMOCNA DEON im. Sw. Brata Alberta” w Lipsku, Stowarzyszenie ,,Forum Kobiet”, Organizacja
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,»Strzelec” w Lipsku, ,,POLSKIE TOWARZYSTWO TURYSTYCZNO — KRAJOZNAWCZE”
w Lipsku, Jednostka ZHP w Lipsku, Fundacja ,,Follow Me” i inne.

Metody 1 formy realizacji
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego:
« lekcje wychowawcze,
« zajecia edukacyjne i opiekunczo- wychowawcze,
. apele szkolne
« dyskusje na forum klasy/grupy,
« prezentacja dokonan,
« wycieczki, rajdy i inne wyjazdy i wyjscia poza Osrodek,
« prelekcje, pogadanki, treningi i warsztaty,
. turnieje i zawody sportowe,
« Udziat ucznidow w kotach zainteresowan, konkursach, przegladach,
« Zajgcia ze specjalistami,
. techniki relaksacyjne,

. Specjalistyczne metody usprawniajace (Integracja Sensoryczna, Terapia Polisensoryczna, Praca me-
toda: M. Montessori, Knillow, Porannego Kregu, Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne, Tre-
ning Zastgpowania Agresji, Trening Pewnosci Siebie, Kinezjologia Edukacyjna Dennisona, Zajgcia
metodg Tomatisa),

« udziat wychowankow w akcjach charytatywnych, wolontariacie,
« Zajecia pozalekcyjne prowadzone przez szkoty/grupy wychowawcze,

. Zajecia warsztatowe 1 ¢wiczenia grupowe prowadzone przez wychowawcow, terapeutow, peda-
goga, psychologdéw, socjoterapeutow,

« prelekcje przedstawicieli Policji, Sadu, Pracownikow Poradni Uzaleznien.
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Harmonogram dziatan
profilaktycznych i wychowawczych w Osrodku

I. Wspieranie rozwoju spotecznego:

Program Wychowawczo-Profilaktyczny

Zadania Tresci Sposoby realizacji Efekty Odpowiedzialni r!;r,';:g,

1. Ksztaltowanie | Integrowanie wychowankéw ze Srodowiskiem osrod- | = realizacja programu adaptacyjnego: ,,W | Wychowanek: nauczyciele, wrzesiet,
umiejetnosci | kowym, szkolnej gromadzie”, - umiejetnie wspdlpracuje w grupie ro- | Wychowawcy, na biezaco
Wzajemnego | stwarzanie atmosfery bezpieczenstwa, zyczliwosci, | * realizowanie tematow w ramach pod- | wiesniczej, pEdig?g’ W;;iﬁ?'neeg%k“
wspolzycia wzajemnego zaufania, stawy programowej, - nawigzuje pozytywne kontakty kole- pjyrcesc_t;g,

i wspoldziala- | poznawanie najblizszego otoczenia oraz zapoznanie | * Pogadanki podczas lekcji, zaje¢ w gru- | jenskie inni ;/rachNHicy
nia w grupie |  zpersonelem Osrodka przez nowoprzybylych wycho- | pach przedszkolnych i grupach wycho- | j przyjacielskie, Oérodka
rowiesniczej. wankow, wawczych, - -zna zasady wspotzycia w grupie r6-
 zapoznawanie wychowankow z podstawowymi doku- | * Zajgcia z socjoterapii, wieéniczej,
mentami i procedurami w Osrodku: » zajgcia WDZ, - wyraza swoje mysli i shucha innych
— prawami i obowigzkami wychowanka, = zajecia religii,
_ Statutem Oérodka, = organizowanie wspolnych wyjs¢ i wy-
— Programem Wychowawczo-Profilaktycznym cieczek, _ )
— Wewnatrzszkolnym Ocenianiem, = uczestnictwo w }mprezach osrodko-
— procedurami postgpowania w sytuacjach kryzyso- quh, k.l aS.OWyCh I grupOV\{ych, .
wych. . reahzaqa innych programow 0b£)W12}m-
- . jacych w Os$rodku, m.in. ,,Spdjrz ina-
— regulaminami,
- czej”,
— kalendarzem imprez na dany rok szkolny,
« integracja wychowankdw w zespole klasowym i grupie
wychowawczej poprzez wzajemne poznawanie si¢
i umacnianie wigzi kolezenskich:
— wspotodpowiedzialno$é za dziatania grupy, klasy,
o ksztaltowanie umiejetnosci komunikowania si¢ i roz-
wiazywania konfliktow,
e wdrazanie do okazywania w stowach i dziataniach sza-
cunku wobec dorostych, rowiesnikéw i mtodszych,
o dostrzeganie roznic migdzy ludzmi i ich akceptowanie.

2. Ukazywanie |e rolaiznaczenie w rodzinie rodzicow, rodzenstwa, dziad- | = praca wychowawcza na zajeciach, - integracja dziecka z rodzing, nauczyciele, caty rok
wartosci ro- kow, « pogadanki, rozmowy i dyskusje podczas _ wychowawcy, szkolny
dziny w zyciu |e obowigzki dziecka w domu, pielegnowanie tradycji | lekcji wychowawczych, Wychowanek: nauczyciel
czlowieka. w rodzinie, = zajecia WDZ, - potrafi pomaga¢ w pracach domo- Ch\::aDZp;:;ztge(;g

« uczenie okazywania szacunku, wdzigcznoséci i mitosci | = filmy edukacyjne, wych, psycholog, dy-
do cztonkow rodziny - Dzien Matki, Dzien Ojca, Dzien | = udziat rodzicow w akademiach i spotka- |’ dostrzega znaczenie wigzi migdzy rekcja
Babci i Dziadka, niach okoliczno$ciowych, cztonkami rodziny,
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« moje miejsce w rodzinie,

o oméwienie wplywu atmosfery rodzinnej na funkcjono-
wanie czlowieka,

« przekazywanie zycia (uSwiadomienie uczniom wspoélnej
odpowiedzialnoéci kobiety i mezczyzny za ptodnosé
i poczecie dziecka.

= systematyczna wspotpraca z rodzicami
(angazowanie rodzicow w  zZycie
Osrodka),

- zna warto$¢ rodziny w zyciu czto-

wieka,

-ma $wiadomo$¢ znaczenia wlasci-

wych relacji migdzy cztonkami ro-
dziny,

- potrafi celebrowa¢ §wieta rodzinne.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny

3. Wspieranie « ksztaltowanie wlasciwych postaw obywatelskich, = wycieczki programowe, krajoznawcze | Wychowanek: nauczyciele, :;‘iifj;f;f;lz:;
rozwoju Wy- | e udziat w spotkaniach i imprezach zwiqzanych z obcho- i zawodoznawcze, . 7Zna symbo]e narodowe oraz popraw- Wy(_:hlfwaW(?y,
chowanka, dami $wiat panstwowych, = dziatalno$¢ szkolnego kota PTTK, nie zachowuje sie wobec nich, (E)'fa ;29'_\';2(9
jako czlonka |+ udzial w uroczystosciach okolicznosciowych organizo- | = wlaczanie wychowankow w przygoto- |. rozroznia dobro i zto w sytuacjach co- opiekunowié
spolecznoéci Wany(:h poza Osrodkiem, wanie imprez i U.I‘OCZyStOéCi, dziennych i Odpowiednio reaguje’ SU, czionkowie
lokalnej oraz |e poznawanie symboli narodowych i nabycie umiejetnosci | = konkursy o charakterze osrodkowym |. pierze czynny udziat w zyciu klasy, | Pocztu Sztanda-
uczestnika zy- | zachowania si¢ wobec nich, i regionalnym, grupy, szkoly, jako spotecznosci lo- | "Wedo: kate-
cia kultural- |« kultywowanie tradycji narodowych, religijnych, rodzin- | = prezentacja wytworow uczniow, kalnej, cheta,
nego. nych i osrodkowych, *udziat w apelach, uroczystosciach | jpa o dobre imie Osrodka,

« zapoznanie z dorobkiem kulturowym narodu i regionu, szkolnych, zawodach sportowych, _ . bierze udzial w uroczystosciach, im-
o UCze’stmctwo w .zy01u'lfulturalll.ym‘Osrodka, . u(_121al w 1mprezach'kultqralnych i pa- prezach w rodowisku lokalnym,
e wspolpraca z roznymi instytucjami, triotycznych poza Osrodkiem, . Uczestniczy W roznych formach sa-
« rozwijanie samorzadnej dziatalnosci wychowankow, = kultywowanie obrzedow i tradycji reli- morzadnosci Osrodka
« uczestnictwo w kotach zainteresowan i imprezach kultu- | gijnych, . T
ralnych, » udziat Pocztu Sztandarowego w réznego | ma poczuc;e przy naleznosci do klasy,
« propagowanie kultury zachowania i osobistego wygladu | rodzaju uroczystosciach zgodnie z cere- ﬁ::z z;sg r?eT(c(ZjT;:tr‘Zg;/ potrafi prawi
\liVyChowan k.a' . momalgm ’ .. dtowo wypetniac role spoteczne,
o ksztaltowanie postaw proekologicznych. = realizacja zadan zwigzanych z patronem | | o ; o
placowki Kawalerami Orderu Usmie- | integruje si¢ ze Srodowiskiem lokal-
chu, nym.
= wybory do Samorzadu Uczniowskiego
i samorzadow klasowych,
= realizacja programu Samorzadu Ucz-
niowskiego,
= udzial w akcjach i konkursach ekolo-
gicznych,
= segregacja $mieci i materialdow wtor-
nych,
= poszanowanie $rodowiska naturalnego
(zwierzat i roslin),
= udziat w imprezach i happeningach pro-
ekologicznych, np. Sprzatanie Swiata,
Swigto Klimatu, Dzien Ziemi itp.
= opieka nad przydzielonymi terenami
zielonymi.
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Program Wychowawczo-Profilaktyczny

I1. Whpieranie rozwoju intelektualnego:
Zadania Tres$ci Sposoby realizacji Efekty Odpowiedzialni rz:ﬁg';,
1. Ksztaltowanie |¢ wspolne gry i zabawy pobudzajace dzieci do dziatania, |= indywidualizacja w pracy z MWychowanek: nauczyciele, caty rok
umiejetno$ci |« nauka pisania i czytania, uczniem na lekcjach wszystkich | potrafi na miare swoich mozliwosci ko- | WYehowawcy, | szkolny,

: .. , - . . L. . nauczyciele zgodnie z po-
poprawnego e poprawne wypowiadanie si¢ na okre§lony temat, przedmiotow munikowaé sie z otoczeniem, wypo- specjalisci, nau- | trzebami wy-
i swobodnego |e¢ rozwijanie umiejetnosci tworczego myslenia, i innych zajeciach, wiadaé, pisaé i czyta, czyciel bibliote- | chowankow
wypowiadania |e stymulacja rozwoju jezyka, m.in. poprzez wspolne czyta- |+ lekcje czytelnicze w  bibliotece | potrafi skupi¢ uwage na okreslonym za- | karz, psycholog,
sie czytania nie, szkolnej, daniu, pedagog, dyrek-

i pisania. « ksztaltowanie umiejetnosci korzystania ze zrédel infor- |« uczestniczenie W zajeciach rewali- | ymie wykorzysta¢ rézne zrodta infor- | 9%
macii, dacyjnych, wyréwnawezych i Spe- | macji: czasopisma, TV, Internet,
« zwracanie uwagi na kulture stowa na co dzien, cjalistycznych, | wypozycza ksigzki z biblioteki szkol-
e pomoc w odkrywaniu wlasnych mozliwosci, predyspozy- |= stosowanie aktywizujacych metod nej.
cji, talentdw i ich tworczego wykorzystania, pracy,
e pomoc w przezwycig¢zaniu trudnosci spowodowanych za- |= udzial w konkursach czytelniczych,
burzeniami rozwojowymi, przedmiotowych, zawodowych,
e systematyczne nagradzanie osiggni¢¢ uczniow, = realizacja programu ,Lubi¢ siebie
o nabycie umiej¢tnosci obiektywnej oceny wiasnego poste- lubi¢ Swiat — ksiazka, moj przyja-
powania. ciel”
= Qrganizowanie i uczestnictwo
w konkursach recytatorskich, orto-
graficznych itp.,
= korzystanie z programéw informa-
tycznych,
= apele tematyczne.

2. Doskonalenie |e rozwijanie i wdrazanie do samoobstugi i zaradno$ci zy- |= uczestnictwo w zajeciach specjali- Wychowanek: nauczyciele, na biezaco
funkcji po- ciowej, stycznych, pozalekcyjnych i kotach | ma §wiadomo$é swoich mocnych stron, wychowawcy,
znawczych e wyréwnywanie brakoéw i réznicowanie wymagan w zalez- zainteresowan, . zna swoje zdolnosci, chee i pracuje nad ggscczlcslcelle
i stymulacja nosci od mozliwosci psychofizycznych wychowankéw, |= zajecia tematyczne, ich rozwijaniem, opiekunovx;ie
ogolnego roz- |« budzenie cickawosci poznawczej, = zajecia metoda Porannego Kregu, | wykorzystuje swoje zdolnosci i zainte- | kot zaintereso-
woju intelektu- [« korzystanie z oferty zajec specjalistycznych i pozalekcyj- M. Montessori, Kinezjologii Eduka- | resowania w konkursach i zawodach, waii, opiekuno-
alnego. nych, cyjnej Dennisona . ma poczucie sukcesu, wie SU, nau-

« rozwijanie koncgntraql uwagi, *  zajecia socjoterapeutyczne, | poprawia sprawnoéci  zaburzonych S\%gﬁﬁ:idzf’:'
» odkrywanie swoich zdolnosci i zainteresowan, = pogadanki na lekcjach wychowaw- funkji or2ygotowanie
e nabycie umiejetnosci samokontroli i samooceny, czych, " . . o
e poznawanie zainteresowan i predyspozycji ucznidow, |= zajecia dotyczgce doradztwa zawo- - potrafi si¢ pozytywr}le zaprezentowac | roezystosch
. ’ w Osrodku, $rodowisku lokalnym na | konkursow, za-
przygotowanie do wyboru zawodu. dowego. szczeblu wojewddzkim i ogdlnopol- wodéw sporto-
. wych, psychote-
skim, rapeuci, doradca
- potrafi zaplanowaé swojg przyszto$¢ | zawodowy
zawodowa.
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I1l. Wspieranie rozwoju emocjonalnego:
Zadania Tres$ci Sposoby realizacji Efekty Odpowiedzialni rz:ﬁg';,

1. Ksztal- » nabywanie spotecznie akceptowanych zachowan w r6znych = stosowanie wzmocnien pozytywnych Wychowanek: psycholog, pe- | caly rok

towanie umie- Sytuacjach, w postaci pochwai i nagr(')d, 8 potrafi byé krytyczny wobec siebie, gaagos?)’(:dg/tfrl: szkolny,
jetno$ci Kkiero- o eliminowanie konfliktéw i ztosci, » realizacja programow socjoterapeu- | zwraca uwage na uczucia, umie je nazy- pjedci ! W miare po-
wania wla- o nabywanie umiejetnosci wyrazania swoich uczu¢ i emocji, | tycznych, programow: ,,Spojrz Ina- | wag, ' trzeb
snymi €mo- ¢ rozpoznawanie i nazywanie uczuc, czej”, Treningu Pewno$ci Siebie | zpnq alternatywne sposoby radzenia so- | nauczyciel, wy-
cjamii wyraza- @ nieszkodliwe odreagowywanie negatywnych emocji, (TPS) bie ze stresem, chowawca
nia ich wspo- o wprowadzanie dzieci w nastroj relaksacji i odprezenia, i innych. | wie, gdzie szukaé pomocy W sytuacjach
sob spolecznie | radzenie sobie w rozwiazywaniu problemoéow, §wiadomosé problemowych,
akceptowany. do kogo zwrdci€ si¢ o pomoc, ’ | potrafi wyrazaé swoje sady i oczekiwa-
e organizowaniec zabaw tematycznych polegajacych na nia
nasladowaniu zachowan wiasciwych, N est’ asertywny
e szacunek do innych i okazywanie im go w stowach i czy- '
nach,
e stworzenie mozliwosci wyrazania Siebie, swoich emocji
i potrzeb,
o dostarczanie wiadomo$ci na temat alternatywnych form ra-
dzenia sobie ze stresem, zto$cig i napieciami,
e pomoc w radzeniu sobie z niepowodzeniami,
e pomoc w zauwazaniu swoich mocnych stron i akceptowa-
niu siebie.

2. Ksztaltowa- o ksztaltowanie cech charakteru takich jak: sumienno$¢, [ pogadanki, Wychowanek: wszyscy caly rok
nie charak- punktualnos¢, obowigzkowos¢, prawdomownos¢, samo- = rozmowy kierowane podczas zajeé, | zna wiasciwe wzorce osobowe, prat,:ownicy szkolny
teru. dzielnos¢ itp. = realizacja tematyki lekcji wychowaw- | pracuje nad uksztattowaniem u siebie Osrodka

o ksztaltowanie postaw asertywnych, czych, pozytywnych cech charakteru,
* ksztattowanie pozadanych cech osobowych takich jak: za- @ dyskusje na forum klasy/grupy, - umie powiedzie¢ NIE w nieakceptowa-
radno$¢, prawos¢, takt i poszanowanie, bezinteresowna po- = techniki relaksacyjne, nych spotecznie sytuacjach,
moc i.””Ym- Lo o R " udziat w akcjach charytatywnych, | ia¢ciwie dokonuje samooceny, potrafi
o wdrazanie dp odpowiedzialnosci za siebie i {nn.ych2 wolontariat. byé krytyczny wobec siebie,
o ksztahowar_ne postawy lf_rytycyzmu wobec siebie i innych, | jest tolerancyjny wobec innych.
e wychowanie w tolerancji.
V. Whpieranie rozwoju zdrowotnego i profilaktyka:
Zadania Tresci Sposoby realizacji Efekty ngpigmie- rI:Iri;n;Cr}i
1.Promowanie « ksztattowanie prozdrowotnych nawykow, = pogadanki z pielggniarka szkolna, Wychowanek: nauczyciele, caty rok
zdrowego stylu |« promowanie zdrowia, = lekcje wychowawcze z uwzglednie- | posiada wlasciwe nawyki higieniczne, wychowawcy, szkolny
zycia. « uczenie racjonalnego odzywiania si¢ i umiejetnosci odpo- | niem tematyki nadwagi i otytosci, piclggniarka,
czynku, anoreksji i bulimii,
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« ksztaltowanie nawykow higienicznych,

= udziat w konkursach czystosci,

- dba o swoj schludny i estetyczny wy-

opiekun szkol-

z dostosowa-

« umiejetnosé dobierania stroju do pogody, =realizacja programow dotyczacych | glad, nego kofa spor- | niem do po-
higien: rzadzania i spozywania positkow romowania zdrowego stylu zycia . ; i i towego ,Olim- | szczegdlnych
e higiena sporza pozy p 5 p! ; g0 stylu zycia, potrafi zadba¢ o swoje zdrowie, piiczyk™ peda- por roku
« zabawy ruchowe w réznych porach roku. = filmy edukacyjne, - rozumie koniecznosé racjonalnego od- | gog, psycholog,
e propagowaniec modelu aktywnego spedzania czasu wol- |= zajgcia gastronomiczne, zywiania si¢ i jego wptywu na zdrowie, dyrekcja
nego, »realizacja zadan szkolnego klubu | ro7r¢znia stan zdrowia i choroby,
« choroby — jak si¢ przed nimi uchronic, sportowego ,,Olimpijczyk”, - wie kogo powiadomié w sytuacjach za-
« choroby zakazne przenoszone droga ptciowa, =udziat w rajdach pieszych i rowero- grozenia zycia i zdrowia,
« higiena okresu dojrzewania, wych,  wycieczkach, konkursach | | .. 4olie pomocy w naglych wy-
« umiejetno$¢ korzystania z form opieki zdrowotnej. sportowych, spartakiadach, pikni- padkach.
« ukazywanie ciekawych i alternatywnych form spedzania | kach,
czasu wolnego na tonie przyrody, = gry i zabawy na $wiezym powietrzu,
« propagowanie turystyki pieszej i rowerowej, = gimnastyka $rodlekcyjna.
« Wykorzystanie sportu W procesie ogdlnorozwojowym.
2.Przestrzeganie |e nauka bezpiecznych zachowan podczas zabaw w szkole, na |= przeprowadzanie zaje¢ dotyczacych Mychowanek: wszyscy pra- caty rok
zasad bezpie- | placu zabaw, wyjs¢, spacerdw i wycieczek, bezpiecznego zachowania sig, nu- | znai stosuje zasady bezpiecznego poru- v szkolny,
czenstwa. « znajomos$¢ sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu, mery alarmowe, szania si¢ po drodze, srodka na biezaco
» bezpieczenstwo na terenie Osrodka, w drodze do i ze szkoly |+ spotkanie z osoba odpowiedzialng | zna i stosuje zasady bezpiecznego za-
oraz w zyciu codziennym, w zakresie BHP, chowania si¢ w placowce i poza nia,
« 0strozno$¢ w nawigzywaniu kontaktow z nieznajomymi,  |= spotkanie z policjantem, - potrafi rozpoznaé zagrozenia i umie re-
enauka wlasciwego reagowania w sytuacjach zagrozenia, = Organizowanie ewakuacji i przepro- agowaé na nie,
poznawanie planu ewakuacji szkoty, wadzenie probnych alarmow w pla- | ,na 7naki drogowe i umie je rozrézniaé,
« zaznajomienie z zagadnieniami zwigzanymi ze sposobami | cowce, | umie bezpiecznie si¢ bawié i wypoczy-
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. =udzial w turniejach o ruchu drogo- wat,
wym, . ., - potrafi bezpiecznie zy¢ w najblizszym
= przeprowadzenie cyklu zaje¢ z za- otoczeniu
kresu pierwszej pomocy, '
= pogadanki, dyskusje dotyczace bez-
piecznego spedzania czasu wolnego
w trakcie wakacji, ferii, $wigt oraz w
r6znych miejscach, np. nad woda, na
lodowisku, w gérach itp.,
3.Ksztaltowanie |e zapobieganie niepowodzeniom szkolnym poprzez wczesne |=rozmowy indywidualne w sytuacjach MWychowanek: WSZyscy wy- caty rok
umiejetnosci wykrywanie trudno$ci w nauce i probleméw wychowaw- | problemowych, - zna i stosuje zasady bezpiecznego za- chowawcy, nau- szkolny,
. . . LT . . o B . . czyciele, inni
prZQClWStana- CZyCh, = uswiadomienie roli dyzuru nauczy- | chowania sie W p]acowce 1poza nig, pracownicy w miare po-
nia si¢ patolo- |e uSwiadomienie zagrozen zwigzanych z natogami (nikotyna, | cielskiego, - potrafi rozpozna¢ zagrozenia i umie re- | ogrodka, dyrek- trzeb
giom spolecz- alkohol, narkotyki, dopalacze), » stosowanie procedur postgpowania | agowaé na nie, cja, psycholo-
nym, profilak- |e poznanie przyczyn i skutkéw uzaleznien, wychowawczego w sytuacjach Kon- | pnosiada wiedze z zakresu profilaktyki | 92y, pedagog,
tyka uzalez- « ukazanie, gdzie mozna uzyska¢ pomoc w przypadku uza- | fliktowych oraz interwencji w sytua- | yzaleznien, socjoterapeuci.
nien. leznienia, cjach kryzysowych.
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« nabycie umiegj¢tnosci powiedzenia NIE, gdy kto$ proponuje
cos zlego,

e uswiadomienie zagrozen cywilizacyjnych, cyberprzemoc,

« zapoznanie wychowankow z podstawowymi informacjami
na temat uzaleznien od Internetu, gier komputerowych, te-
lefonu,

e ukazywanie wplywu reklam i srodowiska masowego prze-
kazu na zachowania mtodych ludzi,

e prowadzenie dzialan wychowawczych zmierzajacych do
utrzymania frekwencji uczniéw,

« eliminowanie przejawow agresji stownej i fizyczne;j,

« eliminowanie wulgaryzmow,

e uswiadomienie zagrozen wynikajacych z przemocy seksu-
alnej,

« pomoc w kontroli emociji,

e wspotpraca z instytucjami i osobami dziatajagcymi na rzecz
ochrony dzieci i mtodziezy.

= Zespoty Wychowawcze, realizacja
kontraktow,

= rozmowy z rodzicami, prelekcje, pro-
jekcje filmow,

= realizacja tematyki godzin wycho-
wawczych uwzgledniajaca zagadnie-
nia agresji i asertywnosci,

=realizacja zaje¢ uwzgledniajacych
problematyke uzaleznien, realizacja
programu ,,Nie dajmy si¢”,

= wspotpraca z Policja,

= reagowanie wszystkich pracownikow
na tamanie zasad w O$rodku, wulga-
ryzmoéw,

= zajecia socjoterapeutyczne,

= interwencje w sytuacjach trudnych,

=Trening  Zastgpowania  Agresji
(TZA),

= indywidualna terapia psychologiczna,

= realizacja zadan z zakresu programu
,,Falochron”,

= przeprowadzenie cyklu zaje¢ z za-
kresu cyberprzemocy,

= zapoznanie z przepisami (przestrze-
ganie ich) dotyczacymi korzystania
z telefonow komoérkowych i innego
sprzetu elektronicznego na terenie
Oérodka,

= pedagogizacja rodzicow w zakresie
tematyki uzaleznien, agresji, prze-
mocy,

= staly kontakt z rodzicami, wspdlne
dziatania dotyczace dziecka w trudne;j
sytuacji,

=wymiana informacji i interwencje
w trudnych sytuacjach z przedstawi-
cielami Policji, Sadu, pracownikami
MOPS, GOPS, PCPR, PPP, Poradni
Uzaleznien.

- potrafi przewidzie¢ konsekwencje swo-

jego zachowania.

- jest asertywny,

- potrafi kontrolowaé swoje emocje,

- zna zagrozenia cywilizacyjne,

- potrafi korzysta¢ z telefonu komoérko-

wego 1 innych urzadzen technicznych
zgodnie z zasadami ustalonymi w pla-
coOwce,

- zna zagrozenia wynikajace z korzysta-

nia z Internetu ipotrafi zwrécié sie
0 pomoc w sytuacji zagrozenia, cyber-
przemocy,

- wie, do kogo zwroci¢ sie o pomoc

w trudnej sytuacji.
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Ewaluacja

Ewaluacja ma na celu stwierdzenie, czy pod wptywem zastosowanych dziatan osiggnigto cel, a mianowicie
zmiang¢ postawy ucznia wobec danego problemu. Poszczeg6lni nauczyciele i wychowawcy dokonujg i 0d-
powiadajg za ewaluacj¢ tresci programowych podczas swoich zaje¢ z dzie¢mi 1 mtodziezg. Do ewaluacji
postuza: ankiety dla ucznidw i nauczycieli, obserwacja i ocena zachowan ucznidow, zaangazowanie uczniow
w wykonywanie zadan, dzielenie si¢ wrazeniami z nauczycielem lub wychowawcg po wykonanych zada-
niach, wytwory plastyczne uczniéw. Ewaluacja przeprowadzona zostanie po roku realizowania Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego.

Sposoéb realizacji ewaluacji:

« analiza wynikow ankiet przeprowadzonych wsrod kadry pedagogicznej oraz rodzicoOw/opiekunow
prawnych,

« rozmowy z wychowankami, rodzicami/opiekunami prawnymi,
. analiza realizacji planu pracy zespotow,

. analiza realizacji zadan Programu Wychowawczo-Profilaktycznego na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych i grupach wychowawczych,

. obserwacja i ocena zachowan wychowankow.
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